Procedimento concursal comum para preenchimento de dois
postos de trabalho correspondentes & carreira e categoria de
Assistente Operacional (area de Canalizador), na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo

Famaucao indeterminado - Ref.2 AO/04/2019

Resultados do 1.° Método de Selecdo - Prova Prdtica de

Conhecimentos
Recursos Humanos
human resources
Nome Resultado Nome Resultado
Belarmino José Martins Azevedo 16,00 José Eduardo da Costa Araujo 14,00
Duarte Nuno Carvatho Neves 11,00 José Paulo Ribeiro Barbosa 11,00
Emilio José Sousa Oliveira DD Leandro Miguel Carvalho Martins 13,00
compareceu

Rauleleleli s LTS e e Dl BHE (T 17,00 Luis Filipe Portela Guimardes 13,00
Coutinho
Gabriel Ramiro Freitas da Costa 17,00 Nuno Filipe Mendes Gomes 13,00
Jodo Paulo Silva Costa 13,00 Paulo Miguel Ferreira Lopes 16,00
Jodo Pedro Gongalves Pimenta 12,00 Paulo Ricardo Carvalho Ferreira Oliveira 11,00
Jodo Pedro Mansilhas Gouveia 11,00 Pedro Manuel Rodrigues da Costa 15,00
Joaquim Armindo Carneiro Moreira 15,00 Sérgio Abilio Martins Simdes 12,00
Joaquim de Azevedo Cardoso 15,00 Sim&o Gomes Ferreira 17,00
José Carlos Ramos Araujo 14,00

A notificacdo dos candidatos é efetuada de acordo com o disposto no artigo n.° 25 da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

A notificagdo dos candidatos excluidos é efetuada de acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 21.° e nos art.? 22.° e 23.° da Portaria
n° 125-A/2019, de 30 de abril, e nos termos dos artigos 121.° e 122.° do Cédigo de Procedimento Administrativo, querendo, no édmbito
do exercicio do direito de participagcdo dos interessados, no prazo de 10 dias uteis apos a publicacdo do referido aviso em Didrio da
Republica, dizer, por escrito, 0 que se lhe oferecer sobre a intengcdo de exclusdo.

Findo o prazo de 10 dias uteis, a decis@o de intengdo de exclusdo, torna-se definitiva apds o 1.° dia util seguinte.

De acordo com o disposto no n° 5 do artigo 23.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos devem obrigatoriamente
utilizar o modelo de formuldrio (Exercicio do Direito de Participac@o de Interessados), disponivel na pagina eletronica em
http://www.cm-vnfamalicao.pt > Balcdo Unico de Atendimento > Recursos Humanos - Concursos, entregando-o pessoalmente no

Municipio de Vila Nova de Famalicdo, ou remeter por correio, com aviso de rece¢do dirigido ao Municipio de Vila Nova de Famalicdo,
sito na Praga Alvaro Marques, 4764-502 Vila Nova de Famalicdo.

Vila Nova de Famalicdo, 04 de fevereiro de 2020.

O Chefe da Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos e Formacg&o®

(Dr. Vitor Fernando da Silva Martins)

! Por cumprimento da deliberagdo do Juri, definida em ata
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