Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho
correspondente & carreira e categoria de Técnico Superior (drea de Engenharia
Eletrotécnica), na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado - Ref.2 TS/07/2019

Famalicdo

Resultados do 1.° método de sele¢cdo - Prova de Conhecimentos

Recursos Humanos
human resources

Nome Resultado
André Filipe Arrdes Gongalves 14,50
Elia Marisa Indcio de Seixas 7,00
Gilberto Gil da Cruz Pimenta 4,00
Heitor José Pereira da Rocha 8,00
Hugo Filipe Marinho Peixoto 8,50
José Duarte Fernandes Pereira 9,50
Luls Pedro Campelos Moreira 6,50
Orlando Manuel de Castro Ferreira Soares N&o Compareceu
Pedro Miguel Ferreira Faria 10,50

A notificag@o dos candidatos é efetuada de acordo com o disposto no artigo n° 25 da Portaria n.° 125-A/2019,
de 30 de abril.

Aos candidatos excluidos & concedido o direito de Audiéncia dos Interessados nos termos dos artigos 121.° e 122°
do Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07 de janeiro, nos termos do
disposto na alinea a), do n° 1 do artigo 112° do referido diploma, para, se assim o entender, no prazo de 10 dias
uteis, dizer o que se lhe oferecer sobre o assunto.

Findo o prazo de 10 dias Uteis, a decis@o de intencdo de exclusdo, torna-se definitiva apds o 1.° dia util seguinte.

De acordo com o disposto no n° 5 do artigo 23.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos devem
obrigatoriamente utilizar o modelo de formuldrio (Exercicio do Direito de Participacdo de Interessados), disponivel
na pdgina eletrénica em https://www.famalicao.pt/avisos-e-editais-recursos-humanos-recrutamento , entregando-o
pessoalmente no Municipio de Vila Nova de Famalicdo, ou remeter por correio, com aviso de rece¢do dirigido
ao Municipio de Vila Nova de Famalicdo, sito na Praca Alvaro Marques, 4764-502 Vila Nova de Famalicdo.

Vila Nova de Famalicdo, 03 de fevereiro de 2020.

O Chefe da Divis@o de Gesté@o de
Recursos Humanos e Formag@o®

J o=

(Dr. Vitor Martins)

! Por cumprimento da deliberacdo do lari, definida em ata
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